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SANOFI PASTEUR EST LE RÉCIPIENDAIRE D’UNE FEUILLE D’OR DE 
BIOTECanada 

1er juin 2011 

BIOTECanada a le plaisir d’annoncer que Sanofi Pasteur est le récipiendaire d’une Feuille 
d’Or 2011. Le prix de la Contribution aux collectivités canadiennes – Société de l’année 
constitue une reconnaissance des contributions qu’apportent les sociétés de biotechnologie 
aux collectivités canadiennes. Il est remis à une société membre de BIOTECanada qui a jeté 
les bases d’une solide responsabilité sociale et fait la preuve de son engagement continu 
envers le Canada. 

L’aide que fournit Sanofi Pasteur aux collectivités canadiennes dépasse encore la recherche, 
la fabrication et la production de vaccins, essentielles à la prévention et au traitement des 
maladies infectieuses. En effet, en plus d’appuyer des projets de santé locaux, nationaux et 
mondiaux, Sanofi Pasteur est réputé pour son leadership en matière d’éducation scientifique 
et pour l’appui indéfectible qu’il offre aux programmes communautaires locaux. 
 
« Je partage la joie de Sanofi Pasteur et j’offre à cette entreprise mes sincères félicitations au 
nom de l’association et de ses membres », a déclaré Peter Brenders, le président et chef de 
la direction de BIOTECanada. « Dès ma première rencontre avec eux, j’ai été inspiré par 
l’engagement des employés dévoués de Sanofi Pasteur envers les collectivités canadiennes 
d’un océan à l’autre. »  
 
« C’est un honneur pour Sanofi Pasteur de recevoir ce prix. Notre société est née de la 
détermination d’un homme à changer les choses. Aujourd’hui, celle-ci compte plus 
1 100 employés à travers le Canada, qui continuent de prôner la protection de la santé 
publique, le soutien de l’éducation scientifique et l’amélioration de la vie des gens au sein de 
la collectivité », a affirmé Mark Lievonen, président de Sanofi Pasteur Limited. 
 
En 1994, la société a fondé le Défi BioTalent Sanofi-Aventis (DBSA), un concours annuel 
conçu pour sensibiliser les jeunes à la science biotechnologique et à ses applications en 
santé, en agriculture et en environnement. Pour les aider à mettre au point des projets de 
pointe avec l’aide de mentors du milieu professionnel ou universitaire, le programme offre à 
des étudiants des fonds de recherche et l'accès à des formations et à des installations 
scientifiques. Plus de 100 parrains appuient le DBSA, dont le Conseil national de recherche 
du Canada, Génome Canada et BioTalent Canada. Le concours s’est étoffé et comporte 
aujourd’hui des épreuves dans 14 régions du Canada, sur une foule de sujets de recherche 
– du cancer à la maladie d’Alzheimer, en passant par l'agriculture et l’environnement. Plus 
de 4 000 étudiants ont profité du DBSA, et 63 % de ces participants ont maintenant des 
projets de carrière en médecine, en recherche ou en sciences naturelles. Le programme a 
une valeur globale d’environ 1,8 million $ par an. 
 
Sanofi Pasteur va plus loin dans son engagement à nourrir les talents de demain et tire fierté 
d’un programme de stages pour les étudiants des universités et des collèges et cégeps. La 
société a offert des postes scientifiques et technologiques clés à 67 étudiants en stage en  
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2010. Sanofi Pasteur entretient aussi une relation privilégiée avec l’école secondaire 
Newtonbrook de Toronto, à qui elle donne des ordinateurs et de l’équipement usagés afin 
d’appuyer ses programmes éducatifs. En plus de ces contributions, les scientifiques de 
Sanofi Pasteur donnent aux étudiants de passionnantes conférences sur la poursuite 
d'études universitaires et de carrières en sciences.  
 
Sanofi Pasteur soutient également les initiatives de diffusion d’information de ses employés. 
Celles-ci comprennent le programme Visions of Science, fondé par un employé de longue 
date pour promouvoir les sciences et la technologie auprès des communautés minoritaires 
de Toronto. Chaque année, des employés bénévoles partagent leur expérience en vue 
d’inspirer les jeunes à entreprendre des études et une carrière en sciences. Sanofi Pasteur 
est un commanditaire or, qui a déjà donné cette année plus de 80 000 $ pour son 
Symposium scientifique. 
 
En plus de son action éducative, Sanofi Pasteur appuie sans réserve les projets 
d'amélioration de la qualité de vie dans les collectivités locales et ailleurs dans le monde. 
Faisant partie depuis longtemps des Partenaires canadiens pour la santé internationale, la 
société a récemment fait don d'une cargaison d'une valeur de 3,8 millions $ de vaccins 
contre le tétanos et la diphtérie, en vue d'immuniser 200 000 enfants en Bolivie. Après trois 
campagnes de don de sang annuelles et de considérables contributions à Centraide (elles 
ont constitué l’an dernier, entreprise et employés réunis, 202 261 $), à World Vision, à 
l’Armée du salut et à la North York Harvest Food Bank, les employés ont aussi levé des fonds 
pour la Fondation des maladies du cœur, l’Association canadienne du diabète, la Société 
canadienne du cancer, la Course à la vie CIBC, la Société Parkinson Canada, etc. Des efforts 
ont également été consacrés à secourir les victimes des catastrophes naturelles mondiales 
et à soutenir des causes plus locales.  
 
Sanofi Pasteur est fier d’être un membre socialement responsable de la collectivité grâce à 
sa participation à des projets verts tels que SmartCommute (la société a été choisie 
Employeur de l’année en 2010 par ce programme), à la construction et rénovation de 
nouveaux bâtiments à meilleur rendement énergétique et à la récupération de 44 % de 
déchets en 2010. 

Venez rencontrer les chefs de file de la biotechnologie canadienne au Café Canada, sur le 
site du Congrès international BIO : le 28 juin 2011 à Washington, D.C., stand numéro 3705, 
à 16 h.  
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